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Descrição
Perfil pretendido

O nosso cliente:
Empresa angolana com mais de 25 anos de experiência, especializada no fornecimento
de equipamentos e no desenvolvimento de projetos para os setores de Hotelaria,
Catering, Frio Industrial, Agroindústria e Pescas.
A empresa oferece soluções completas, desde cozinhas industriais e refeitórios até
câmaras frigoríficas e equipamentos de processamento alimentar. Além disso,
disponibiliza serviços de assistência técnica e formação especializada, garantindo a
qualidade e eficiência dos projetos implementados. O seu foco está na inovação,
sustentabilidade e responsabilidade social, contribuindo para o crescimento da
hospitalidade e da indústria alimentar em Angola.

O profissional a recrutar irá auxiliar o Diretor de Produção nas seguintes funções:
Projetar os diversos projetos (espaços comerciais) no software AutoCAD e em Revit;
Elaboração de mapas de quantidades e respetiva orçamentação;
Elaboração de mapas técnicos;
Projetos de preparação de obra;
Levantamentos em obra;
Outras relacionadas com a função.

Para ter sucesso na função procuramos profissionais que reúnam os seguintes
requisitos:
Formação superior em Engenharia Civil, Engenharia Eletromecânica, Arquitetura ou
similares;
Bons conhecimentos do software AutoCAD;
Bons conhecimentos de Microsoft Excel;
Conhecimentos do software Revit (será valorizado);
Conhecimentos da língua inglesa (será valorizado);
Experiência profissional referente ao acompanhamento de projetos em obra (será
valorizado);
Disponibilidade para viajar;
Disponibilidade para residir em Luanda, Angola;
Forte sentido de responsabilidade e compromisso;
Profissional proativo, dinâmico, autónomo e com espírito de iniciativa;
Habilidades de comunicação clara e empática;
Estar aberto/a a receber e ser capaz de dar feedback, sempre construtivo.

Número de vagas 1
País Angola

Distrito
Condições oferecidas Informação contratual:

Vínculo contratual com a empresa cliente;
Alojamento;
Viatura;
Viagens a Portugal (a definir a periodicidade);
Seguro de saúde internacional;
Além do apresentado, as condições salariais que serão definidas em consonância com a
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experiência profissional.

Como decorre o processo de Recrutamento e Seleção:
1.ª Etapa - Triagem de CV;
2.ª Etapa - Validação de competências técnicas;
3.ª Etapa - Entrevista para conhecer qual a sua motivação e a sua experiência
profissional;
4.ª Etapa - Entrevista com o cliente;
5.ª Etapa - Feedback final.

A submissão da candidatura deverá ser efetuada através do seguinte endereço de e-
mail:
joinus@humanskills-hr.com
Solicitamos que no assunto do e-mail indique, por favor, o título da oferta de emprego à
qual se está a candidatar.

Serão somente consideradas as candidaturas que reúnam o perfil pretendido.

Obrigada!

Contacto joinus@humanskills-hr.com
Observações

Cursos
Sem cursos preferenciais.
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